Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pitar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacién, programacion, presupusstacion, seguimiento y evaluacion
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendician de cuentas, adicionalmente, incluye los
procedimientos de planezacién y evaluacion de los planes de desarrolie municipal, los programas regionales y sectoriales que de é! deriven,
BOO DIRECCION GENERAL

Il Eje transversal (I:

Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Centribuir a mejorar los procesos de planeacisn,
programacién, presupuestacion y evaluacién,
mediante las evaluaciones al Plan de Desarrollo
Municipal.

Porcentaje de cumplimiento en la
ejecucion del Plan de Desarrollo
Municipal

(Obijetivos, Estrategias y Lineas de accion contenidas
en al FDM cumplidas / Total de Objetivos, Estrategias
y Lineas de accién contenidas en el PDM) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Informe de resultados.

N/A

Proposito

La poblacién del municipio cuenta con obras y
acciones prioritarias derivadas de la participacién
cludadana contenidas en el Plan de Desarrollo
Municipal.

Porcentaje de cumplimiento de obras v,
acciones del Plan de Desarrollo
Municipal.

(Obras y acciones contenidas en el PDM
cumplidasiTotal de Obras y acciones contenidas en el
PDM) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Reporte de proyectos presupuestados.

El entorno econémico permite contar con recursos
para el desarrollo de las acclones y obras
encaminadas a la atenclén de la ciudadania

Compenentes

1. Matrices de indicadores de resultados
Implementadas por programas presupuestarios
bajo la metodologla del marco légico (MML).

Porcentaje de matrices de indicadores
de resultados bajo la MML adoptadas.

(Matrices de indicadores por resultados adoptadas
por el municipio/Matrices de Indicadores por
resultados aprobadas)*100

Anual
Gestidn
Eficiencia

Registros Administrativos,

Las autoridades estatales del sjecutivo y legislativo
requieren de instrumentos unificados para
estandarizar resultados a nivel municipal.

2. Orientaciones y asesorias brindadas en materia
dal Sistema de Evaiuacion del Desempefio
Municipal.

Porcentaje de asesorfas brindadas en
materia del Sistema de Evaluacién del
Desempefto Municipal.

(Total de asesorias brindadas en materia del SED /
Total de asesorias selicitadas en materia del SED)
100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administratives.

Las dependencias generales y auxiliares del
Municipio, acuden de manera oportuna a solicitar la
asesoria en materia del Sistema de Evaluacién del
Desempefio Municipal.

3. Programa Anual de Evaluacion (PAE} elaborado
¥ publicado.

Porcentaje de cumplimiento en la
elaboracion y publicacion dal PAE.

(Elaboracion y publicacién del PAE { Decumento
programado a elaborar y publicar) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos. Pagina de Internet

Las dependencias del ayuntamiento, estan atentas a
la publicacion del PAE, para su oportuna atancion,

4. Informes de avance del Plan de Desarrollo
Municipal presentados.

Porcentaje de informes de avance del
Plan de Desarrollo Municipal
presentados.

(Informes de avance del Plan de Desarrolio Municipal
presentados / Informes de avance del Plan de
Desarrelio Municipal programades) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros Administrativos de Actas de sesion de
COPLADEMUN e Informe de avance,

El entorno econémico permite contar con recursos
para el desarrollo de las acciones y obras
encaminadas a la atencién de la ciudadania.

Actividades

1.1 Alineacion del presupuesto con base en
resultados en cumplimiento a lo establecido al
Manual de Planeacién, Programacién y
Presupuestacion vigente.

Porcentaje de alineacién de formatos
de PbRM en cumplimiento al Manual
de Planeacion, programacion y
presupuestacion

(Formatos PbRM requisitados en alineacién al
Manual de Planeacion, programacién y
Presupuestacién vigente/Total de formatos PbRM
manejados por ayuntamiento)*100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Expedientes de Formatos PbRM del
ayuntamiento

Las autoridades de ofros érdenes de gobierno
unifican los formatos de establecimiento y alineacién
del PBRM

2.1 Asesoria otorgada en materia de indicadores,

Porcentaje de asesorias en materia de
indicadores de desempefio.

(Asesorlas en materia de indicadores / Total de
asesorlas brindadas en materia del SEDM) * 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

Las dependencias solicitan asesorias en materia de
indicadores.

2.2 Asesorfa otorgada en materia de evaluacién,

Porcentaje de asesorias en materia de
evaluaciones.

(Asesorias en materia de evaluaciones / Total de
asesorias brindadas en materia del SEDM) * 100

Tnimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

Las dependencias solicitan asesorias en materia de
evaluaciones.

3.1 Evaluaciones sefialadas en el Programa Anual
de Evaluacion,

Porcentaje de cumplimiento de las
evaluaciones sefialadas en el PAE.

(Total de evaluaciones realizadas sefaladas en al
PAE / Total de evaluaciones sefialadas en el PAE)
*100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos

Los sujetos evaluados sefialados en el PAE dan
cumplimiente en la realizacién de las evaluaciones
atendiendo |o sefialade an el Marco normativo,

4.1 Cumplimiento de Acuerdos del
COPLADEMUN,

Promedio de acuerdos cumplides en
sesiones del COPLADEMUN.

(Acuerdos del COPLADEMUN cumplidos/ Total de
sesiones del COPLADEMUN realizadas)

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Actas de sesion del COPLADEMUN

Los integrantes del COPLADEMUN asisten a y
participan en las sesiones y actividades de
planeacién, seguimiento y evaluacion del Plan de
Desarrollo Municipal,

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023

Hoja: 1de 19




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

No: 3106

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Denominador)

Municipio:

({Clave)

Programa presupuestario: 01050205 Planeacién y presupuesto basado en resultados
Incluye las acciones y procedimientos necesarios para desarrollar y fortalecer las fases para la planeacion, programacion, presupuestacién, seguimiento y evaluacion
incluye los

Objetivo del programa presupuestario:
programatico - presupuestal, considerando las fases del registro contable - presupuestal y el correspondiente proceso de rendicion de cuentas, adicionalmente,
procedimientes de planeacion y evaluacion de los planes de desarrolio municipal, los programas regionales y sectoriales que de &l deriven.

BOO DIRECCION GENERAL
Il Eje transversal II: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio

Indicadores Medios de Verfficacion
Frecuencia y Tipo

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo;

Supuestos

Objetivo o resumen narrativo
Nombre Férmula
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Sistema de Coordinacion Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Obijetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
01080401 Transparencia
Se refiere a la obligacion que tiene el sector pUblico en el gjercicio de sus atribuciones para generar un ambiente de confianza, seguridad y franqueza, de tal forma que se tenga
informada a la ciudadania sobre las responsabilidades, procedimientos, reglas, normas y demas informacién que se genera en el sector, en un marco de abierta participacion
social y escrutinio plblico; asi como garantizar |a proteccién de sus datos personales en posesidn de los sujetos obligades.
Foo AREA DE GESTION SOCIAL

i Eje transversal |I: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Transparencia y rendicién de cuentas

Objetivo o resumen narrative it Tie Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir 2 la gobernanza, transparencia y Tasa de variacion del resultado de (Resultade de evaluacion de la verificacion virtual Anual Registros Administrativos La ciudadania conoce y accede al Portal de
rendicién de cuentas a través de garantizar el evaluacion de |a verificacién virtual oficiosa del portal IPOMEX Municipal en el afio actual/ | Estratégica Informacién Publica de Oficio Mexiquense El Portal
derecho al acceso a la informacion publica oficiosa del portal IPOMEX Muni Resultado de evaluacién de la verificacién virtual Eficiencia de Informacién Publica de Oficio Mexiguense esta
oficiosa del pertal IPOMEX Municipal en el afio actualizade y/o habilitado,
anterior)-1) “100
Proposito
La ciudadania tiene acceso a la informacion Porcentaje de solicitudes de ((Solicitudes de transparencia y acceso a la Anual Registros Administratives. La ciudadania solicita informacién del quehacer
publica de oficic de todas las areas que conforman | transparencia y acceso a la informacion atendidas / Solicitudes de transparencia y | Estratégico municipal.
a1 Ayuntamiento, informacion atendidas. acceso a la informacion presentadas) *100 Eficiencia
Componentes
1, Actualizacion de las fracciones comunes y Porcantaje de cumplimiento de (Total de fracciones actualizadas y publicadas/Total | Semestral Registros administrativos, La sociedad exige el acceso a la informacion publica,
especificas por parte de los servidores publicos fracciones de la ley de Transparencia y| de fracciones sefialadas en la Ley de Transparencia y | Estratégico
habilitados. Acceso a la informacion. Acceso a la informacién) *100 Eficiencia
2. Recursos de revisién terminados. Porcentaje de recursos de revision {Recursos de revision resueltos/ Recursos de revision | Trimestral Registros Administratives. Portal SAIMEX, La ciudadania ejerce su derecho de acceso a la
resueltos. presentados)*100 Estratégico Informacion publica en poder de los sujetos
Eficlencia obligados.
Actividades
1.1 Capacitacién a Servidores Publicos en Materia | Porcentaje de personal capacitado en | (Numero de personas capacitadas/ Numero de Semestral Registros Administrativos La ciudadania, asi como el personal que labora en las
de trahsparencia, Acceso a la informacion Publica | materia de trasparencia y accesoa la | personas programadas a ser capacitadas) *100 Gestion dependencias del Ayuntamiento, asistente a las
y Proteccion de Datos Parsonales. informacién publica y proteccidn de Eficiencia capacitaciones, con el propésito de fomentar la
datos personales. trasparencia y la rendicion de cuentas,
1.2 Seguimiento y evaluacion del cumplimiento a Porcentaje de seguimiento a los SPH | {Total de SPH que cumplen con sus obligaciones en | Mensuai Registros Administrativos Los ciudadancs exigen que los SPH cumplan con sus
las obligaciones de los Servidores Publicos en cumplimiento de sus obligaciones. | materia de Transparencia y Acceso a Ja Informacién | Gestisn obligaciones.
Publica y Proteccién de Datos Personales/ total de | Eficiencla
SPH para el cumplimiento de sus obligaciones en
transparencia, el acceso a la informacién pablicay la
proteccion de fos datos personales) *100
2.1 Seguimiento a solicitudes de accesoa la Porcentaje de solicitudes de acceso a | (NUmero de solicitudes de informacién con recurso de | Trimestral Registros Administrativos. Portal SAIMEX. La ciudadania exige el acceso a la informacion
informacién con inconformidad mediante Ja la informacién con recurso de revision. | revision/ Total de solicitudes de acceso a la Gestion publica en poder de los sujetos abligados.
Interposicion de recurso de revisién, informacién atendidas)*100 Eficiencia
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
02030101 Prevencion médica para la comunidad
Incluye acciones de promocion, prevencién y difusion de la salud publica para centribuir a la disminucién de enfermedades y mantsner un buen estado de salud de la poblacién
municipal.
EQO AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Salud y bienestar incluyente

o i Indicadores ’ ; -
Objetivo o resumen narrativo dislii - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin
10!...15@?:: a mejorar la calidad de vida de la Tasa de variacién de programas o (Programas o proyectos de promocién de la saludy | Anual Programa Operativo Anual, Registros La peblacion cuida su salud y previens enfarmedades
poblacién municipal mediante el otorgamiento de proyectos orientados al fomento de la | prevencion de enfermedades ejecutados en el afio Estratégica administrativos, Presupuesto de egresos
programas de medicina preventiva salud y la prevencién de actual /programas o proyectos de promocién de Ja Eficiencia
enfermedades salud y prevencién de enfermedades ejecutados en
el afo anterior)-1) *100.
Propasito
La poblacién municipal esta informada contra Porcentaje de poblacién atendida con | (Poblacién atendida con serviclos de medicina Anual Bitacora de asistencia de las personas que La poblacién acude a su clinica de salud para recibir
enfermedades de primer nivel de atencién al servicios de medicina preventiva, preventiva / Poblacién pregramada con servicios de Eslrategico recibieron la informacién sobre las la informacién correspondiente.
aprovechar los medios que facilitan un mayer madicina preventiva) *100 Efictencia enfermedades de primer nive!
cantrol y mejoran la salud.
Componentes
1. Campafias de promocién de la salud y Porcentaje de campafias de (Campanas de promocién de la salud y prevencién Anual Registros administratives. La ciudadania se interesa en ser participe en las
prevericion de enfermedades realizadas por las promocion de la salud y prevension de| de enfermedades realizadas/ Campafias de Estratégico campanas de promocion de la salud y prevencién de
Instituciones competentes. enfermedades realizadas. promocién de la salud y prevencién de enfermedades | Eficiencia enfermedades.
programadas) *100
2. Programas y/o proyectos de medicina preventiva Porcentaje de programas de (Programas de prevencién de fa salud Semestral Registros administrativos Programa Operativo La ciudadania se informa participa de la difusién de
difundidas en ef territorio municipal. prevencion de la salud difundidos. difundides/pragramas de prevencion de la salud Gestion Anual. los programas.
programados a difundir)*100 Eficiencia
Actividades
1.1 Realizacién de platicas de promecion de la Porcentaje da platicas de promocion | (Platicas de promocian de la salud y de Prevencién | Trimestral Registros administrativos. Programa Operativo | La ciudadania asiste a las platicas de promocién.
salud y de prevencion de enfermedades en el de la salud realizadas en el territorio | de enfermedades realizadas/Platicas de promocién | Gestisn Anual.
territorio municipal. municipal. de la salud y Prevencion de enfermedades Eficacia
programadas) *100
1.2 Aplicacién de dosis de biclogico en médulos de Porcentaje de dosis de biolégices (Dosis de biolégicos aplicado/ Dosis de biolégicos Trimestral Registros administrativos Programa Operativo La poblacion acude a las clinicas de salud a la
vacunacion. aplicados en los médulos de programados para aplicar} *100 Gestion Anual, aplicacién de biolégicos.
vacunacion, Eficacia
2.1 Distribucion de ilustrativos para la promocién Porcentaje de ilustratives distribuides | (llustrativos para la promocion de la salud y Trimestral Registros administrativos, La ciudadania recibe los ilustrativos y se informa
de la salud y prevencion de enfermedades en para la promocion de la salud y prevencitn de enfermedades distribuidos / liustrativos mmmﬁ: sobre los programas de salud y prevencion de
{ugares con aftuencia de personas. prevencién de enfermedades. para la promocién de |2 salud y prevencion de Eficacia enfermedades.
enfermedades programados a distribuir) *100 =
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

MNo: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxifiar;
Pilar o Eje transversal;

Tema de desarrollo:

Objetivo o resumen narrativo

(Clave) {Denominador)
02030201 Atencion médica

Agrupa las lineas de accién dirigidas a proporcionar atencion médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones
del sector publico, asi como lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mortalidad aumentando la esperanza de vida de la
poblacién de la entidad,

E00 AREA DE OPERACION

1 Pilar 1: Social
Salud y bienestar incluyente
Inidieadores - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre F Férmula _ Frecuencia y Tipo

Fin

Contribuir a reducir los Indices de morbilidad en la
poblacién, mediante el otorgamiento de servicios
médicos por parte de las instituciones publicas de
salud.

Tasa de variacién de morbilidad en la
poblacién

{(Morbilidad de la poblacién del afio actual/Morbilidad
de la poblacién del afio anterior)-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

indices de morbilidad del Instituto de Salud del
Estado de México (ISEM).

N/A

Proposito

La poblacién vulnerable con salud precaria en el
municipio recibe atencion médica oportuna,

Tasa de variacion de la peblacién
vulnerable con salud precaria que
recibio atencion médica.

((Poblacién vulnerable con salud precaria en el
municipio que recibié atencidn médica en el afio
actual/Pablacion vulnerable con salud precaria que
recibi¢ atencién médica en el municipio en el afio
anterior-1)*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Estadisticas ISEM. Hojas de dfa del area
administrativa de sajud, Programa Operativo
anual del afio actual y del precedente.

La poblacién con precaria salud solicita y hace uso de
los apoyos médicos gue le son otergados por parte de
la autoridad local para mejorar sus condiciones,

Componentes

1. Consulta Médica de Atencion de Primer nivel
otorgada,

Porcentaje de consultas médicas de
primer nivel otorgadas.

(Consultas médicas de primer nivel
otorgadas/Consultas médicas de primer nivel
programadas)™100

Bemnestral
Gestién
Eficiencia

Holas de dia del area administrativa de salud.
Inferme del Programa Qperativo anual del afio
actual.

La poblacién requiere de la prestacién de consulta
médica de primer nivel.

2. Campanas de promocitn de la salud realizadas.

Porcentaje de camparias de
premocion de la salud realizadas.

(Campafias de promecion de la sajud
realizadas/Campafias de promocién de la salud
programadas)* 100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de campafias de
promocién de la salud realizadas.

La poblacién participa activamente en las camparias
de promocién de la salud.

3. Insumes médicos adquiridos.

Porcentaje de insumos médicos
adquiridos.

(Ntmero de insumos médicos adquiridos / Numero
insumos médicos requeridos) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de insumos médicos
adquirides.

La demanda de servicios de salud basicos, por parte
de la poblacion conduce a la autoridad local a
gestionar insumos médicos.

Actividades

1.1 Otorgamiento de consultas médicas en
unidades moviles a la poblacién no
derechohabiente y/e vulnerable.

Porcentaje de consultas médicas en
unidades méviles otorgadas.

(Consultas médicas en unidades méviles
otorgadas/Consultas médicas en unidades moviles
programadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de consultas médicas
en unidades méviles,

La poblacién acude a recibir consultas médicas en
los médulos o unidades méviles instaladas en las
colonias yfo comunidades del municipio.

1.2 Otergamiento de consultas médicas en
consulterios fijos a la poblacién no
derechchabiente y/o vulnerable;

Porcentaje de consultas médicas
otorgadas en consultorios fijos.

(Consultas médicas otorgadas en consultorios
fijos/Consultas médicas programadas en consultorios
fijos) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de consuitas médicas
en consulforios fijos.

La poblacion acude a recibir consultas a los centros
de salud municipal

1.3 Otorgamiento de consultas odontoldgicas en
unidades moviles a la poblacion no
derechohabiente y/o vulnerable.

Porcentaje de consultas odontolégicas
otergadas en unidades méviles,

(Consultas odontologicas otorgadas en unidades
méviles/Consultas odontoldgicas programadas en
unidades méviles) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de consultas
odontolégicas otorgadas en unidades méviles.

La poblacién acude a recibir consultas odontolégicas
en las unidades moviles,

1.4 Ctorgamiento de consultas odontologicas en
consultorios fijos a la poblacién no
derechohabiente y/o vulnerable.

Porcentaje de consultas odontolégicas
otorgadas en consultorios fijos.

(Consultas odontolégicas otorgadas en consultorios
fijos / Consultas odontologicas programadas en
consultorios fijos) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administratives de consultas
odontolégicas otorgadas en consultorios fijos.

La poblacién acude a recibir consultas odontolégicas
en las Instituciones del municipio que cuentan con
servicios de atencidn odontolégica,

2.1 Distribucion de ilustratives para el cuidado de
la salud en lugares con afluencia de personas.

Porcentaje de ilustrativos para
prevencién de enfermedades
distribuidos.

(Numero de material de difusién distribuido para la
promacion de la salud/Total de material de difusion
realizado) 100

Trirmestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de ilustrativos para
prevencion de enfermedades distribuidos.

La poblacién muestra interés por informarse en
materia del cuidado de {a salud.

2.2 Realizacion de Jornadas para la prevencion de
enfermedades en el municipio.

Porcentaje de jornadas para
prevencion de la salud realizadas.

{Jornadas para la prevencién de la salud
realizadas/Jornadas para la prevencion de la salud
pregramadas)* 100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Listas de asistencia a las jornadas de
prevencién de la salud.

La poblacién acude a las jornadas para la prevencién
de la salud municipal.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio: SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA No: 3106 ﬁ
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02030201 Atencion médica
Cbjetivo del programa presupuestario; Agrupa las lineas de accion dirigidas a proporcionar atencion médica a la poblacion mexiquense, con efectividad y calidad de los servicios de salud que otorgan las instituciones
del sector plblico, asi coma lograr la cobertura universal de los servicios de salud, para reducir los indices de morbilidad y mertalidad aumentando la esperanza de vida de [z
poblacién de la entidad.
Dependencia General o Auxiliar: E0O AREA DE OPERACION
Pitar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Salud y biensstar incluyente
Objetivo o resumen narrativo _’ iCadang e Medios de Verificacion Supuestos
ﬁ Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Gestionar Ja adquisicién de insumos médicos | Porcentaje gestiones realizadas para | (Gestienes para adquisicién de Insumos médicos Trimestral Registros administrativos de gestiones Las autoridades de salud competentes en la materia
para otorgar servicios de salud a la poblacion. la adquisicion de insumos médicos, | realizadas/Gestiones para adquisicién de Insumes Gestion realizadas para la adquisicion de insumos dan pronta y eficaz respuesta a las solicitudes
médicos proegramadas) *100 Eficiencia médicos. realizadas.
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal;

Tema de desarrolio:

(Clave) {Denominador)
02050603 Alimentacion para la poblacion infantil
Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricién, el sobrepeso y la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
territorio estatal.
E0O AREA DE OPERACION
1 Pilar 1. Secial

Alimentacién y nutricion para las familias.

realizadas

Numero de acciones de difusiéh en materia de
orientacion y educacion alimentaria programadas)
100

Objetivo o resumen narrativo Indeadores Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a mejorar la nutricion de la poblacién Tasa de variacién en el nimero de ((Nifios en condiciones de malnutricién en el afo Anual Reportes de la talla promedio de la poblacién N/A
infantii identificadacon problemas de mainutricién y | nifios en condiciones de mainutricion. |actual / Nifies en condiciones de malnutricién enel | Estratégico objetive
la que se encuentra en riesgo, a través de afio anterior)-1) *100 Eficiencia
operacidn de programas alimentarios.
Proposito
La poblacién infantil a nivel preescolar y escolar de! | Porcentaje de poblacién infantil (Pobiacién infantil beneficiada con programas Anual Padrén de beneficiarios del programa, del afio Los padres de familia suministran adecuadamente a
municipio es beneficiada con programas beneficiada con proegramas alimentarios/Total de la poblacién infantil Estratégico actual. Area responsable de la informacion sus hijos, los alimentos que les son proporcionados.
alimentarios en las escuelas. alimentarios municipal)*100 Eficiencia
o_lé_,E
1. Desayunos escolares entregados a la poblacién | Porcentaje de desayunos escolares (Desayunos escolares entregados a la poblacion Trimestral Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la auteridad local brindar
infantil del municipio entregados a la poblacién infantil del  |infantil del municipio/Desayuncs escolares Gestion operativo del afio actual.Area responsable de la | raciones alimentarias.
municipio. programados a entregar) *100 Eficiencia informacion.
2. Raciones alimentarias entregados a la poblacién | Porcentaje de raciones alimentarias (Raciones alimentarias entregadas/Raciones Trimestral Padrén de beneficiarios aceptado, Programa Padres de familia solicitan a la autoridad local brindar
infantit del mul io. enfregadas alimentarias programadas a entregar) *100 Gestion operativo del afio actual Solicitudes entregadas. | raciones alimentarias,
Eficiencia Area responsable de la informacian.
3. Acciones de orientacion y educacién alimentaria | Porcentaje de acciones de orientacién | (Acciones de orientacion y educacién alimentaria Trimestral Listas de Asistencia,material fotografico en Los integrantes de los comités de desayunos
que mejoren los habitos de alimentacién ¥ educacion alimentaria realizadas efectuadas / Acciones de orientacién y educacién Gestion materia de acciones de orlentacién y educacién | escolares, las madres y padres de familia, tutoras v
brindadas. alimentaria a efectuar) *100 Eficiencia alimentaria tutores de las personas beneficiadas parficipan de
manera recurrente en ias disfintas acciones de
orientacién y educacién alimentaria implementadas
por la auteridad municipal.
Actividades
1.1 Integracién del padrén de escuelas Porcentaje de escuelas beneficiarias | (Escuelas beneficiarias del municipio con el programa | Semestrai Padrén de escuelas beneficiarias concitiado Las escuelas a nivel preescolar y escolar del
beneficiarias del programa de desayunos escolares |con desayunos escolares, de desayunos escolares/Total de escuelas de Gestion antre el SDIFEM y el SMDIF del ejercicio municipio participan en los programas de
educacion bésica ubicadas en lecalidades de altay | Eficiencia vigente, alimentacion ofrecidos.
muy alta marginacion del municipio) *100
1.2 Supervision de la entrega de desayunos Porcentaje de inspecciones fisicas de | (Inspecciones fisicas de Ia entrega de los desayunocs | Mensual Reporte de inspeccién elaborado por el SDIFEM | El personal dé las escuelas beneficiadas con ef
escalares. la entrega de los desayunos escolares | escolares realizadasfinspecciones fisicas de fa Gestion emanado de fas visitas de supervision a los programa, colaboran con las actividades de
entrega de los desayunos escolares Eficiencia SMDIF. supervision que les son realizadas.
programadas)*100
2.1 Integracién del padrén de escuelas Porcentaje de escuelas beneficiarias | (Escuelas beneficiarias del municipio con el programa | Semestral Padrén de escuelas beneficiarias congiliado El DIFEM capacita al personal operativo de los
beneficiarias del programa de raciones de raciones alimentarias de raciones alfimentarias/Total de escuelas de Gestion entre ¢l SDIFEM y el SMDIF del ejercicio SMDIF, respensable del levantamiento del padrén, en
alimentarias. educacién basica ubicadas en localidades de altay | Eficiencia vigente, el manejo de la Plataforma y en a técnica de peso y
muy alta marginacién del municipie) *100 estatura,
2.2 Supervision de la entrega de raciones Percentaje de inspecciones fisicas de | (Inspecciones fisicas de la entrega de raciones Mensual Repoarte de inspeccion elaberado por el SDIFEM | El personal de las escuelas beneficiadas con el
alimentarias. la entrega de raciones alimentarias alimentarias realizadas/inspecciones fisicas de la Gestidn emanado de las visitas de supervisién a los programa, celaboran con las actividades de
entrega de las raciones alimentarias Eficiencia SMDIF. supervision que les son realizadas.
programadas)*100
3.1 Divulgacién de las acciones de orientacién y Porcentaje de difusion de acciones de |(Numero de acciones de difusién en materia de Semestral Convocatorias. La poblacién del municipio es receptiva a los canales
educacion alimentarias. orientacién y educacién alimentaria orientacion y educacién alimentaria realizadas / Gestion de divulgacién de acciones de orientacion y
Eficiencia educacion alimentarias.

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
Municipio:  SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: | 02050603 Alimentacién para la poblacidn infantil
Objetivo del programa presupuestario: Engloba las acciones encaminadas a disminuir la desnutricion, el sobrepeso v la obesidad en la poblacién preescolar en zonas indigenas, rurales y urbano marginadas del
territorio estatal.
Dependencia General o Auxiliar: EQO AREA DE OPERACICN
Pilar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Alimentacién y nutricidn para las familias.
Objetivo o resumen narrativo indioadoes Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependenciz General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

{Clave) {Denominador)
02060501 Alimentacion y nutricién familiar
Incluye el grupo de proyectos que tienen come propdsito procurar elevar el estado nutricional de grupoes vuinerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y
comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo,
E0O AREA DE OPERACION
1 Pitar 1; Sacial

Alimentacién y nutricion para las familias.

Ohjetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Fracuencia y Tipo

Medios de Verificacién

Supuestos

Fin

Contribuir en la disminucién de la vulnerabilidad
atimentaria de la poblacién del municipio mediante
la entrega de apoyos y orientaciones nutricionales,

Porcentaje de poblacién en condicién
de vulnerabilidad alimentaria
beneficiada con apoyos y
orientaciones nutricionales.

(Poblacién en con n de vulnerabilidad alimentaria
beneficiada con apeyos y erientaciones nutricionales
[Poblacién vulnerable del municipio(carencia
alimentaria CONEVAL))*100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Padrén
debeneficiarios registrosadministratives, Informe
s de Pobreza del CONEVAL.,

Los habitantes delmunicipio en condicién de
vulnerabilidad alimentaria solicitan los apoyos en
especie como de orientacion

Proposito

La poblacién del municipio mejora sus condiciones
alimentarias a través de apoyos y orientaciones
nutricicnales.

Tasa de variacion de apoyos y
paquetes nutricionales entregados a la
poblacién con carencia alimentaria.

(Poblacion beneficiada con apoyos y paquetes
nutricionales en el afio actual / Peblacién beneficiada
con apoyos Yy paguetes nutricionales en el afio
anterior) ~1) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Padrén de beneficiarios

La poblacidn en condicién de vulnerabilidad
alimentaria cubre con los requisitos para acceder al
programa.

Componentes

1. Apeyos nutricionales entregados.

Porcentaje de apoyos alimentarios
entregados.

{Numero de apoyos alimentarios entregados / Total de
apoyos alimentarios programados) *100

Semestral
Gestion
Eficiericia

Padron de beneficiarios de apoyos enfregades.

La poblacién en situacién de vulnerabilidad muestra
interés por ser participe del programa y cumple con
los requisitos para ello,

2. Crientaciones nutricionales brindadas.

Porcentaje de orientaciones
nutricionales brindadas.

(Numero de orientaciones nutricionales brindadas /
Total de orientaciones nutricionales programadas)
*100

Semestral
Gestién
Eficiencia

Registros administrativos de orientaciones,
asesorias y/o platicas nutricionales.

La poblacién con carencia entaria acude con la
autoridad municipal para solicitar orientacion en
materia de nutricién.

3. Paquetes de semillas para of establecimiento de
huertos entregados

Porcentaje de paquetes de semillas
para el establecimiento de huertos
entregados.

(Numero de paquetes de semillas para el
establecimiento de huertos entregados / Total de
paquetes de semillas para el establecimiento de
huertos solicitades) *100

Trimestrai
Gestion
Eficiencia

Padrén de beneficiarios de semillas para el
establecimiente de huertos fam

La poblacién con carencia alimentaria cubre con fos
requisitos para recibir semilias para el establecimiento

4. Capacitacién hortofruticola y de proyectos
productivos autosustentables realizada,

Porcentaje de capacitaciones
hartofruticola y de proyectos
productives autosustentables
realizadas.

(Niimero de capacitaciones hortofruticola y de
proyectos productivos autosustentables realizadas /
Total de capacitaciones hortofruticola y de proyectos
productivos autosustentables programadas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos de capacitaciones
hortofruticola y de proyectos productivos
autosustentables.

La poblacién tiene interés en participar en las
capacitaciones en materia hortofruticola

Actlvidades

1.1 Atencién de solicitudes para obtencién de
apoyes nutricionales.

Porcentaje de solicitudes beneficiadas
con la entrega de apoyo nutricionales.

(Nimero de solicitudes de apoye nutricional
beneficiadas / Total de solicitudes de apoyo
nutricional prasentadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administratives de solicitudes de
apoyo beneficiadas y recibidas,

La pablacién solicita apoyos nutricionales y cubre con
los requisitos.

1.2 Aplicacion de estudios socioeconomicos.

Porcentaje de estudios
socioeconémicos realizados,

(Numero de estudios socioeconémicos realizados /
Total de estudios socioeconémicos solicitades) =100

Trimestral
Gestién
Eficiencta

Registros administrativos de estudios
socioeconémices realizados y solicitacdos

La poblacién solicita se le realice su estudio
secioecondmico para ser beneficiario de los apoyos.

1.3 Supervisién de aprovechamiento de los apoyos
nutricionales.

Porcentaje de supervisiones para el
aprovechamiento de los apoyos
utricionales realizadas,

{Numero de supervisiones para ¢| aprovechamiento
de los apoyos nutricionales realizadas / Total de
supervisiones para el aprovechamiento de los apoyos
programadas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administratives de supervisiones para
el aprovechamiento de los apoyos nutricionales
realizadas.

La poblacién acepta las supervisiones para verificar el
aprovechamiento.

2.1 Impartir platicas de fomento habitos adecuados
y aprovechamiento de apoyos nutricionales.

Parcentaje de platicas de fomento
héhitos adecuados y apravechamiento

{Mumera de platicas de fomento habitos adecuados y
aprovechamiento de apoyos nutricionales realizadas/
Total de platicas de fomento habitos adecuados y
aprovechamiento de apoyos nutricionales
programadas} *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de platicas de fomento
habitos adecuados y aprovechamiento de
apoyos nutriclonales realiza

Las familias asisten a las pléticas realizadas para
cancientizar el aprovechamiento y fomento de habitos
adecuados.

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:

No: 3106
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) {Dencminador)
02080501 Alimentacién y nutricion familiar
Incluye el grupo de proyectos que tienen como proposito procurar elevar el estado nutricional de grupos vulnerables, promover la autosuficiencia alimenticia en zonas y
comunidades marginadas, y fomentar habitos adecuados de consumo.
E00 AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo;

Alimentacién y nutricion para las familias.

Objetivo o resumen narrative

Indicadores

Nombre

Formula

Frecuencia y Tipe

Medios de Verificacién

Supuestos

3.1 Atencion de solicitudes para obtencién da
paquetes de semiflas para ¢l establecimiento de
huertos,

Porcentaje de solicitudes beneficiadas
con Ja entrega de paquetes de
semillas para el establecimiento de
huertos.

(Numero de solicitudes beneficiadas con la entrega
de paguetes de semillas para el establecimiente de
huertos / Total de selicitudes para |a entrega de
paquetes de semillas para el establecimiento de
huertos Solicitudes presentadas) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos de solicitudes
beneficiadas con la entrega de paquetes de
semillas para el establecimiento de huertos.

La poblacién con carencia alimentaria cubre los
requisitos sefialados en la norma para ser beneficiario
de los paquetes de semillas

4.1 Atencion de solicitudes para la capacitacion
hertofruticela y de proyectos productivos.
autosustentables.

Porcentaje de atencién de solicitudes
en materia de capacitacion
hortofruticola y proyectos productivos
autosustantables.

(Numero de solicitudes de capacitacién hortofruticola
y de' proyectos productivos autosustentables
atendidas / Total de Selicitudes de capacitacion
hertofruticola y de proyectos productivos
autosustentables presentadas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros Administrativos de solicitudes de
capacitacién hortofruticola y de proyectos
productives autosustentables atendidas

La poblacién asiste en tiempo y forma a las
capacitaciones hortofruticola y de proyectos
productivos autosustentables
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

_’__s::_o_.u_o” SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No:

3106 l_

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar;
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo:

(Clave) {Denominador)
02060802 Atencion a personas con discapacidad
Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencién, rehabilitacion e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrollo de esta poblacion en condiciones de respeto y dignidad.
E0O AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin diseriminacién y libre de violencia

Rehabilitaciéon

beneficiar con terapias de rehabilitacion)"100

Objetivo o resumen narrativo Indigadores Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir a cerrar brechas entre diferentes grupos | Tasa de variacién en e! nimero de ((Personas con discapacidad atendidas en el afio Anual Registros administrativos /A
sociales del municipio mediante la instrumentacién | personas con discapacidad atendidas. | actual/Personas con discapacidad atendidas en el Estratégico
de programas que favorezcan el desarrollo integral afto anterior)-1)*100 Eficiencia
da las personas con discapacidad.
Proposito
Las personas con discapacidad cuentan con Porcentaje de poblacién con (Pobtacién con discapacidad beneficiada a través de | Anual Registros administrativos. La poblacién local conoce los productos y servicios
programas de asistencia social que favorecer su discapacidad beneficiada a través de | programas de asistencia social/Total de la Poblacién | Estratégico que apoyan a los grupos vulnerables y acuden a la
integracién a la sociedad. programas de asistencia social con discapacidad a nivel Municipal)*100 Eficiencia atencién del SMDIF,
Componentes
1. Rehabilitacion Otorgada Porcentaje de eficacia en el {Personas beneficiadas con terapias de Semestral Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad
otorgamiente de terapias de rehabilitacion/Total de personas proyectadas a ﬂmuwm_a:_ otorgar terapias de rehabilitacion a personas con
wclencia

discapacidad.

2, Insumos asistenciales Gestionados,

Porcentaje de personas beneficiadas
por apoyo asistenciales,

(Personas beneficiadas por apoyos asistenciales/Total
de personas proyectadas a recibir apoyos
asistenciales)*100

Registros administrativos

La poblacién municipal demanda a la autoridad
municipal gestionar insumos asistenciales para la
poblacién con discapacidad.

3, Orientacién para la prevencion de la Poreentaje de personas asistentes a | (Personas asistentes a eventos de fomento a la Semestral Registros administrativos La poblacion municipal demanda a la autoridad
discapacidad otorgada. eventos de fomento a la cultura cultura preventiva de la discapacidad/Total de Gestion municipal contar con un programa de prevencion de
preventiva de |a discapacidad. personas esperadas a eventos de fomento a la cultura | Eficiencia la discapacidad.
preventiva de la discapacidad)*100
Actividades
1.1 Expedicién de consulta diagnéstico. Porcentaje de consultas de caracter | (Consultas médicas de caracter diagnéstico Mensual Registros administrativos La poblacién objetivo solicita el servicio de consulta
diagnestice otorgadas. ctorgadas/Total de Consultas médicas Gestitn diagnéstico.
otorgadas)*100 Eficiencia
1.2 Otorgamiente de Terapia de Rehabilitacién Parcentaje de otorgamiento de (Terapias de rehabilitacion otorgadas/Terapia de Mensual Registros administrativos La poblacién objetivo asiste en tiempe y forma al
terapias de rehabilitacion rehabilitacion programadas)*100 Gestion servicio de terapias de rehabilitacién.
Eficiencia
2.1 Otorgamiento de apoyos funcionales para Porcentaje de apoyos funcionales (Total de apoyos funcionales otorgados a la poblacién | Mensuat Registros administrativos Las autoridades municipales reciben respuestas
atencién de la poblacién con discapacidad. otorgados a la poblacién con con discapacidad /Total de apoyes funcionales Gestion favorables a las gestiones realizadas.
discapacidad, gestionados)*100 Eficiencia
2,2 Gostion de empleo a personas con Porcentaje de personas con (Personas con discapacidad a las que se les gestiond | Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad
discapacidad. discapacidad a las que se les gestiont | un empleo/Total de personas con discapacidad que | Gestion municipal empleos para personas con discapacidad.
un empleo. solician emplec)*100 Eficiencia
2.3 Gestion de espacios de educacién especial o | Porcentaje de personas con (Personas con discapacidad incorporadas a Mensual Registros administrativos La poblacién municipal demanda a la autoridad Ia
regular a personas con discapacidad, discapacidad incorporadas a educacién especial o regular/Personas con Gestion Incorporacién de personas con discapacidad a la
educacion especial o regular. discapacidad que solicitan su incorporacién a Eficiencia educacién especial o regular.
educacién especial o regular)*100
3.1 Imparticion de platicas preventivas de la Porcentaje de platicas preventivas de | (Platicas preventivas de la discapacidad Mensual Registros administrativos La poblacion asiste a las platicas de prevencion de la
discapacidad la discapacidad impartidas. impartidas/Platicas preventivas de Ja discapacidad Gestion discapacidad,
programadas)*100 Eficiencla
3.2 Distribucién de material de erientacién sebre Iz | Porcentsje de fomento a la cultura (Material de orientacién eniregado /Matstial de Mensual Registros administrativos La poblacion municipal demanda a la autoridad fa
cultura preventiva de la discapacidad. preventiva de la discapacidad orientacion programado)*100 Gestion distribucién de material para la prevencién de la
Eficiencia discapacidad.

TIPO DE MATRIZ:  OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

_ Municipio:  SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3108
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) {Denominador)
Programa presupuestario; 02060802 Atencién a personas con discapacidad
Cbjetivo del pregrama presupuestario: Integra los proyectos orientados a fortalecer la prevencion, rehabilitacién e integracién social, de las personas con discapacidad, con la participacion activa de la poblacién en
general, promoviendo el desarrolio de esta poblacién en condiciones de respeto y dignidad.
Dependencia General o Auxiliar: ECO AREA DE OPERACION
Pilar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social
Tema de desarrollo: Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de viclencia
Objetive o resumen narrativo \itlcaiores — Medios de Verificacién Supuestos
Nombre Férmula _ Fracuencia y Tipo
\,.emﬂ e
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios

Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

_’2_::_.329 SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Cbjetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal;

Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
02080803 Apoyo a fos adultos mayores
Incluye acciones oportunas y de cafidad en materia de nutricién, educacion, cultura, recreacion, atencién psicolégica y juridica, para que los adultos mayores disfruten de un
envejecimiento activo, digno y con autosuficiencia.
EQO AREA DE OPERACION
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humana incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

Objetive o resumen narrativo et Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Fracuencia y Tipo
Fin
Contribuir a elevar la calidad de vida a los adultos | Tasa de variacién en el namero de ({(Programas de apoyo a los adultos mayores Arual Registros administrativos NIA
mayores a través de programas de apoyo. programas de apoyo a los adultos gestionados en et afio actual/Programas de apoyoa | Estratégico
mayores gestionados. los adultos mayores gestionados en el afto Eficiencia
antetior)-1)*100
Proposito
Los adultos mayores disminuyen su vulnerabliidad | Tasa de variacion en el numero do ((Nemero de adultos mayores beneficiades en sl afio | Anual Padrén de beneficiarios de adultos mayores. Los adultes mayores reciben los servicios y apoyos
con serviclos y apoyos institucionales. adultos mayores beneficiados, actual/ Numero de adultos mayores beneficiados en | Estratégico institucionales que elevan su calidad de vida,
el afio anterior)-1)* 100 Eficlencia
Componentes
1. Apoyos para adultos mayores entregados. Porcentaje de apoyos entregados a {Apoyos para adultos mayores entregados/Apeyos Trimestral Constancias de entrega de apoyos. Los aduktos mayores solicitan y asisten a recibir
adultos mayores, para adultos mayoeres solicitados.)*100 Gestion apoyos.
Eficiencia
2. Servicios integrales para aduitos mayores Parcentaje de servicios integrales (Servicios integrales a adultos mayores Trimestral Registros administrativos Los aduitos mayores asisten y muestran interés por
otergados, otorgados a adultes mayores, otorgados/Servicios integrales a adultos mayores Gestion las acciones encaminadas a mejorar sus condiciones
programados) *100 Eficiencia e vida.
Actividades
1.1 Gestién de apoyos a adultos mayores. Porcentaje de apoyos para adultes (Numero de apoyos obtenidos para los adultos Trimestral Registros administrativos de la gestién realizada | Los sectores social y privado brindan apoyos para
mayores obtenidos derivado de la mayores/Numero de apoyos gestionados) *100 Cestion para la obtencién de apoyos. beneficio de los adultos mayores.
gestion realizada. Eficiencia
2.1 Imparticién de actividades educativas, sociales, | Porcentaje de actividades impartidas a | (NGmero de actividades a adultos mayores Trimestral Registros administratives, evidencia fotografica | Los adultos mayores muestran interés por participar
deportivas, y manuales a adultos mayores adultes mayores. impartidas/Total de actividades para adultos mayores |Gestian y listas de asistencia a las actividades en las actividades que les permiten elevar su calidad
programadas) *100 Eficiencia de vida y fomenta la integracion social y el auto
empleo
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario:
Objetivo del programa presupuestario:

Dependencia General o Auxiliar:
Pilar o Eje transversal:
Tema de desarrollo:

(Clave) (Denominador)
02060804 Desarrollo integral de la familia
Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracion familiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuc un desarrollo arménico, sano, pleno que
asista al msjoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.
A0O PRESIDENCIA
1 Pilar 1: Social

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de viclencia

asistenciales recibidas) *100

§ 4 3 Indicadores " ; i
Objetive o resumen narrativo ——— Medios de Verificacion Supuestos
Nombre _ Férmula Fracuencia y Tipo
Fin
Contribuir a incrementar la cobertura de familias Tasa de variacién en el nimero de ((Familias vulnerables atendidas a través de Anuat Registros administrativos de familias Las familias vulnerables acuden en tiempo y forma
vulnerables y/o sujetas a asistenciz social familias vulnerables atendidas con programas de asistencia social en el afio Estratégico vulnerables atendidas con programas de conforme a la convocatoria a ingresar su
municipal a través de programas de integracién pregramas de asistencia social. actual/Familias vulnerables atendidas a traves de Eficiencia asistencia social. documentacién.
familiar. programas de asistencia social el afio anterior)-1)"100
Proposito
La poblacion municipal en condiciones de Porcentaje de poblacién beneficiada | (Poblacion total beneficiada con pragramas de Anual Padrones de beneficiarios con programas de La poblacién municipal tiene interés en ser parte de
vuinerabilidad cuenta con la atencion necesaria con programas de atencién a la familia | atencién a la familia en el afio actual/ Total de la Estratégico atencién a la familia. los programas orientados a las famillas vulnerables.
para aprender a manejar situaciones adversas y de poblacion objetivo del programa)*100 Eficiencia
riesgo psicosocial en sus familias.
Componentes
1. Platicas y talleres en materia de asistencia social Porcentaje de platicas yio talleres (Numero de platicas y/o talleres dirigidos a familias | Trimestral Registros administrativos de los talleres y Las familias asisten a las pléticas y talleres que para
realizadas. idos a famifias vulnerables vulnerables realizados / Total de platicas y/o talleres | Gestién platicas realizados mejorar la celidad de vicda de sus integrantes y
realizados, dirigidos a familias vulnerables programados) "100 Eficlencia establecer proyectos de vida mas eficaces
2. Apoyos asistenciales otorgados Porcentaje de apoyos asistenciales (Numero de apoyos para familias vulnerables Trimestral Registros administrativos de apoyos entregades | Las familias vulnerables acuden a solicitar apoyos
otorgados a familias vulnerables. entregados / Tofal de apoyos para familias Gestion a familias vulnerables. asistenciales,
vulnerables solicitados) *100 Eficiencia
3. Acciones para la restitucion de derechos a Porcentaje de acciones para la (Numero de acciones realizadas para la restitucién de | Trimestral Registros administrativos de las atenciones a La poblacién vulnerable acude a denunciar casos de
victimas de violencia y abuso realizadas. restitucion de derechos a victimas de | derechos a victimas de violencia yfo maltrato / Total Gestion victimas por maltrato y abuso brindados violencia y/o abuso
maltrato y abuso. de acciones programadas para la restitucién de Eficiencia
derechos a victimas de viclencia y/o maltrato) *100
4. Servicios juridicos a la poblacién vulnerable Porcentaje de servicios juridicos a (Numero de servicios juridicos a familias en situacién | Timestral Registros administrativos servicios juridicos a Las familias en condiciones de vulnerabilidad asisten
otorgados. familias en situacion de vulnerabllidad | de vulnerabilidad brindados / Total de servicios Gestion familias en situacion de vulnerabilidad a solicitar asesoria juridica.
otorgados. juridicos a familias en situacién de vulnerabilidad Efiolencia brindados.
programados) *100
5, Servicios psicologicos a la poblacién vulnerable | Porcentaje de servicios psicolégicos a | (Numere de servicios psicolégicos a familias en Trimestral Registros administrativos servicios psicologicos | Las familias en condiciones de vulnerabilidad
otorgados. familias en situacion de vulnerabilidad | situacién de vulnerabilidad brindados / Total de Gestion a familias en situacién de vulnerabilidad muestran Interés por recibir los servicios psicolégicos.
otorgados. servicios psicolégicos a familias en situacion de Eficiencia brindados.
vulnerabilidad programados) *100
Actividades
1.1 Participacién de familias en platicas y talleres | Promedio de participantes en talleres {Numero de personas que asisten a los talleres y Trimestral Listas de asistencias a los diferentes talleres y Las integrantes de las familias vulnerables asisten a
ylo platicas dirigidas a familias platicas / Total de platicas y talleres realizados) Gestion platicas. los talleres y platicas realizadas en su beneficio
vulnerables, Eficiencia
1.2 Imparticion de asesorias juridicas. Porcentaje de asesorias juridicas (Numero de asesorias juridicas otorgadas / Total de | Trimestral Registros administrativos de asesorias juridicas | La poblacién demanda al SMDIF brindar asesorfa
otorgadas. asesorias juridicas programadas) *100 M_mu,a: otorgadas. juridica a través de espacialistas
iciencia
1.3 Patrocinios juridicos a la poblacién. Porcentaje de patrocinios juridicos {(Ntimero de patrocinios jurldicos realizados | Total de | Trimestral Registros administratives de Patrocinios La poblacién solicite al SMDIF patrocinio juridico.
otorgados. patrocinios juridicos programados) *100 Gestion juridicos otorgados otorgadas.
Eficiencia
2.1 Atencién a solicitudes de apoyos asistenciales. | Porcentaje de solicitudes beneficiadas| (Namero de solicitudes de apoyos asistenciales Trimestral Registros administrativos de las solicitudes Las familias vulnerables solicitan ser beneficladas
con apoyes asistenciales. beneficiadas / Total de solicitudes de apoyos Gestitn presentadas por las fam con apoyos asistenciales y cubren con los requisitos.
Eficlencia

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

FECHA DE ELABORACION: 24/02/2023
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municipios
Manual para la Planeacion, Programacién y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:  SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA No: 3106 a
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL
(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario; 02060804 Desarrollo integral de la familia
Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos orientados a fomentar la integracién famiiar, el respeto y el impulso de valores que permitan a cada individuo un desarrollo arménico, sano, pleno que
asista al mejoramiento en las condiciones de vida y empoderando el respeto a los derechos de la nifiez, adolescentes mujeres, discapacitados y adultos mayores.
Dependencia General o Auxiliar: AOQ PRESIDENCIA
Pilar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

Cesarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia

programadas) *100

v i indicadores y ; -
Objetivo o resumen narrativo - - Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo
3.1 Recepcion de denuncias por violencia ylo Percentaje de denuncias por violencia | (Nimero de denuncias por violencia ylo abuso Trimestral Registros administrativos de las denuncias La pablacion denuncia los casos de viclencla ylo
abuso recibidas yfo abuso atendidas. cenfirmadas /Total de denuncias por maltrato yla Gestion recibidas por viclencia yfo abuso. abuso para que se les otorgue atencién integral
abuso recibidas) “100 Eficiencia
3.2 Visitas domiciliarias para constatar condiciones Porcentaje de (Numero de visitas domi Trimestral Registros administrativos de las visitas La poblacién solicita la visita domiciliaria para
da vida de las victimas confirmadas. constatar condiciones de vida de las | constatar condiciones de vida de las victimas Gestion domiciliarias realizadas. constatar las condiciones en las gue viven las
victimas confirmadas. confirmadas / Total de visitas domiciliari Eficiencia victimas de violencia.
constatar condiciones de vida de las victimas  ~
programadas) *100
3.3 Consultas de seguimiento multidisciplinario a Porcentaje de consultas de (Consultas de seguimiento a denuncias confirmadas | Trimestral Registros administrativos de las consultas de Las victimas de violencia solicitan atencién integral
victimas de maltrato y abuso. seguimiento otorgadas a victimas de | de violencia y/o abuse otorgadas / Consultas de Gestian seguimiento otorgadas. para mejorar su calidad de vida.
maltrato y abuse, seguimiento a denuncias confirmadas de violencia y/o | Eficlencia
abuso programadas) *100
4.1 Imparticién de asesorlas juridicas. Porcentaje de asesorias juridicas (Numero de asesorlas jurldicas otorgadas / Total de | Trimesiral Registros administrativos de asesorias juridicas | La poblacién demanda al SMDIF brindar asesorla
otorgadas, asesorlas juridicas programadas) *100 mqmm:o:, otorgadas, juridica a través de especialistas
iciencia
5.1 Imparticién de consultas de apoyo psicologico. Parcentaje de consultas de apoyo (Numero de consultas de apoye psicologico Trimestral Registros administrativos de consultas de apoyo | ta poblacién demanda al SMDIF brindar atencion
psicolégice otorgadas otorgadas / Total de consultas de apoyo psicolagico mw_w_gon. psicoldgico atorgadas. psicoldgica a través de especialistas
iciencia
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Estado de México con sus Municlpios
Manual para la Planeacion, Programacion y Presupuestacién Municipal del Ejercicio Anual 2023

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

f Municipio: ~ SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestario;
Objetivo del programa presupuestario;

Dependencia General o Auxiliar;
Pilar o Eje transversal:

Tema de desarrollo;

(Clave) (Denominador)
02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
Englota los proyectos para promover en todos los ambitos sociales la igualdad sustantiva desde una perspactiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo
integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
EQO AREA DE OPERACION

| Eje transversal |: lgualdad de Género

Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres

Objetivo o resumen narrativo

Indicadores

Nombre

Férmula

Frecuencia y Tipo

Medios de Vetificacién

Supuestos

Fin

Contribuir a la igualdad sustantiva de
oportunidades, derechos y obligaciones entre
mujeres y hombres mediante actividades de
concientizacion y educacién que permitan un
desarrollo integral de la sociedad,

Tasa de variacién de la participacion
de mujeres y hombres en las
actividades de los programas de
igualdad, equidad y prevencion de
violencia.

(((Numero de mujeres y hombres que participan en
las actividades de igualdad, equidad y prevencién de
la violencia en el afto actual / Total de mujeres y
hombres que participan en las actividades de
igualdad, equidad y prevencién de la vislencia en el
afto anterior) -1)) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos de la participacion de
mujeres y hombres en las actividades de los
programas de igualdad, equidad y prevencion
de violencia,

/A

Proposito
Las mujeres y hombres del municipio cuentan con
programas orientados a promover la igualdad y

Porcentaje de mujeres y hombres
beneficiados con los programas de

equidad de género, asl como la prevencion de la
violancia.

igualdad, equidad y prevencién de
violencia.

(Numero de mujeres y hombres beneficiados con
programas de fomento a la igualdad, equidad y
prevencion de la violencia / Total de fa poblacién en el
municipio) *100

Anual
Estratégico
Eficiencia

Registros administrativos de mujeres y hombres
beneficiados con los programas de igualdad,
equidad y prevencion de violencia.

Las mujeres y hombres dal municipio asisten y
participan en la ejecucién de los programas
orientados a la igual y equidad de género, como a la
prevencién de la vielencia.

Componentes

1. Capacitacion de la mujeres y hombres para el
trabajo realizada,

Tasa de variacion en el ndmero de
mujeres y hombres en edad productiva
capacitados.

((Namero de mujeres y hombres en edad productiva
capacitados en el afio actual /Numero de mujeres y
hombres en edad productiva capacitadas en el afio
anterior)-1) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de mujeres y hombres
en edad productiva capacitados.

Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a
las capacitaciones.

2, Apoyos escolares a hijos de madres y padres
trabajadores otorgados.

Porcentaje de mujeres y padres.
trabajadores beneficiados con apoyos
escolares para sus hijos.

(Numero de Mujeres y padres trabajadores
beneficiados con apoyes escolares para sus hijos /
Tetal de mujeres y padres trabajaderes que solicitan
apoyo escolar para sus hijos) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos Mujeres y padres
trabajadores beneficiados con apoyos escolares
para sus hijos.

Las mujeres y hombres trabajadores que solicitan el
apoye cubren con los requisitos para ser beneficiados

3. Programa de cultura de igualdad, equidad y
prevencion de la viclencia contra las mujeres y
hombres realizado.

Porcentaje de mujeres y hombres
beneficiados a través de programas de
cultura de igualdad.

(Numero de mujeres y hombres beneficiados con
programas de cultura de igualdad de género / Total
de Mujeres y hombres del municipio) *100

Semestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de mujeres y hombres
beneficiados a fravés de programas de cultura
de iguaidad.

Las mujeres y hombres participan en las acciones
que promueven la cultura de igualdad, equidad y
prevencién de la vielencia de género.

Actividades

1.1 Imparticién de cursos de formacién para el
trabajo en distintas dreas productivas.

Porcentaje de mujeres y hombres
capacitados en dreas productivas.

(Numero de mujeres y hombres que recibieron
capacitacién para el trabajo / Total de mujeres y
hembres asistentes a fos cursos de capacitacion para
¢l trabajo impartides por el municipie) *100

Trimestral
Gestidn
Eficiencia

Registros administrativos de mujeres y hombres
capacitados en areas productivas.

Las mujeres y hombres asisten en tiempo y forma a
las capacitaciones,

1.2 Consalidacion de una bolsa de trabajo que
facilite la insercién laboral de mujeres y hombres,

Porcentaje de mujeres y hombres
colocados en el mercado laboral
mediante la bolsa de trabajo.

(Mujeres y hombres colocados en el mercado laboral
mediante la bolsa de trabajo / Total de Mujeres y
hembres inscritos en la bolsa de trabajo) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos Mujeres y hombres
colocados en el mercado faboral mediante la
bolsa de trabajo.

Las mujeres y hombres participan y muestran interés
par ingresar sus documentos en la bolsa de empleo.

2.1 Recepcitn y analisis de solicitudes de apoyes
escolares,

Porcentaje de solicitudes de apoyos
escolares para hijes de mujeres v
hombres trabajadores atendidas,

(Numero de solicitudes de apoyos escolares para
hijos de mujeres y hembres trabajadores
atendidos/Total de solicitudes de apoyos escolares
para hijos de mujeres y hombres trabajadores
recibidas) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de solicitudes de
apoyos escolares para hijos de mujeres y
hombres trabajadores atendidas.

Las mujeres y hombres que soficitan el apoyo cubren
con los requisitos para ser beneficiados.

3.1 Realizar reuniones para la promocion de la
cultura de igualdad, equidad y prevencién de la
violencia de género

Porcentaje de eventos en materia de
género realizados.

(Eventos en materia de género realizades / Eventos
en materia de género programados) *100

Trimestral
Gestion
Eficiencia

Registros administrativos de eventos en materia

Las mujeres y hombres muestran interés por los
eventos en materia de igualdad, equidad y
pravencion de la violencia de género.

3.2 Imparticién de piaticas en temas con
perspactiva de género en el territorio municipal.

Porcentaje de platicas con perspectiva
de género realizadas.

(Platicas con perspectiva de género
realizadas/Platicas con perspectiva de género
programadas) *100

Trimestral
Gestién
Eficiencia

Registros administratives de platicas con
perspectiva de género realizadas.

Las mujeres y los hombres asisten a las platicas que
permitan su desarrollo integral,
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(Clave) {Denominador)
Programa presupuestario: 02060805 Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre
Objetivo del programa presupuestario: Engloba los proyectos para promover en todos los ambitos sociales |a igualdad sustantiva desde una perspectiva de género como una condicién necesaria para el desarrollo
integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.
Dependencia General o Auxiliar: EOQ AREA DE QPERACION
Pilar o Eje transversal: | Eje transversal | Igualdad de Género
Tema de desarrollo: Cultura de igualdad y prevencién de la violencia contra las mujeres
Objetive o resumen narrative indicadores — Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Farmula Frecuencia y Tipo
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Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

]

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

{Denominador)

Contiene acclones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los

incorporarse a la scciedad de manera productiva.

(Clave)
Programa presupuestario: 02060806 Oportunidades para los jovenes
Objetivo del programa presupuestario:
Dependencia General o Auxiliar: ={ole) AREA DE OPERACION
Pilar o Eje transversal: 1 Pilar 1: Social

Tema de desarrollo:

Desarrollo humano incluyente, sin discriminacién y libre de viclencia

jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que lss permita

estimulos.

TIPC DE MATRIZ:  OSFEM

- : Indicadores . ; i
Objetivo o resumen narrativo = — Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Farmula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimiento e impulse del Tasa de variacién de la poblacién ({Peblacién juvenil atendida a través de programas de | Anual Padrones de beneficiarios de la poblacién N/A
desarrollo integral de la juventud mediante ia juvenil atendida através de asistencia social en el afio actual/Poblacion Juvenil Estratégico juvenil atendida a través de programas de
operacion de programas de prevencion, programas de asistencia soc| atendida a través de programas de asistencia social | Eficiencia asistencia social.
orientacion educativa y expresién social, en el afio anterior)-1)"100
participacién y salud,
Proposito
Los jévenes del municipio tienen acceso a los Parcentaje de la poblacién juvenil que | (Poblacién Juvenil beneficiacia con programas de Anual Padrones de beneficiarics de la poblacion La juventud solicita a la autoridad municipal ser
programas de desarrollo y bienestar secial que es beneficiada con programas de asistencia social/Poblacién juvenil del mu Estrategico juvenil atendida a través de programas de beneficiario de los programas de apoyo,
promueven la integracién con igualdad y equidad a | asistencia. Eficiencia asistencia soclal.
las condiciones econémicas y sociales del
municipio.
Componentes
1. Actividades orientadas a la prevencién de Poreentaje de actividades enfocadas a | (Actividades enfocadas a la prevencién de adicciones Semestral Padrén de beneficiarios de fas de actividades La poblacion juvenil asiste a las orientaciones en
adicciones realizadas. la prevencién de adicciones realizadas/Actividades enfocadas a la prevencion de Gestion enfocadas a la prevencién de adicciones. temas de prevencitn de adicciones, violencia y salud.
realizadas. adiccianes programadas) *100 Eficlencia
2. Concursos para estimular la participacién social Porcentaje de concurses para los (Concursos para los jévenes realizados/Concursos Semestral Convocatorias de concursos para las javenes La poblacién juvenil participa en los diferentes
de los jovenes realizados. jovenes realizados. para los jovenes programados) *100 mﬁm”a: publicadas. concurses sociales.
ficiencia
3. Apoyos bajo la modalidad de joven emprendedor Porcentaje de apoyos a proyectos de | {Apoyos a proyectos de jovenes emprendedores Bemestral Padrén de beneficiatios de apoyos a proyectos | La peblacién juvenil solicita apoyoes para actividades
otorgados. jévenes emprendedores otorgados. otorgados/Apoyos a proyectos de jovenes Gestion de jévenes emprendederes. de emprendimiento,
emprendedores programados) *100 Eficiencia
4. Espacios para el esparcimiento y deportivos Porecentaje de espacios para el (Espacios para el esparcimiento y deportivos Semestral Expedientes Técnicos de espacios para el La sociedad y poblacion juvenil solicita en tiempo y
rehabilitados esparcimiento y deportivos rehabilitados / espacios para el esparcimiento y Gestion esparcimiento y deportivos rehabilitados forma, atendiendo los requisitos para ello, la
rehabilitados. deportivos concertados) *100 Eficiencia rehabilitacion de los espacios.
Actividades
1.1 Emisién de convocatoria de becas Porcentaje de cumplimiento en la (Numero de convocatorias para otorgar becas Trimestral Convocaterias publicadas y divulgadas para La poblacién juvenil muestra interés por conocer los
emisién de convocatorias para publicadas / Total de convocatorias para otorgar Gestion otorgar becas. programas dirigidos a su beneficio
otorgar becas. becas programadas) *100 Eficiencia
Porcentaje de solicitudes beneficiadas | (Numero de solicitudes beneficiadas con beca / Total Trimestral Padrén de beneficiarios con becas. La poblacién juvenil cubre con los requisitos para ser
con becas, de solicitudes de beca recibidas) *100 Gestién beneficiario becas para jovenes,
Eficiencia
1.3 Emisién de los estimulos economicos, Porcentaje de recurses otorgados (Monto total de recursos otorgados mediante Trimestral Pad6n de beneficiarios mediante estimulos La poblacién juvenil cumbre los requisitos solicitados
mediante estimules. estimulos / Total de recursos pregramados a otorgar mmm,zu:, aconémicos, para ser bensficiario de un estimulo econamico.
mediante estimulos) *100 Eficienicia
2.1 Desarrollar de actividades de orlentacién Porcentaje de actividades de ({Actividades de orientacién vocacional Trimestral Padrén de Beneficiarios ¢on orientacion La pablacion asiste y participa en las actividades de
vocacional y proyecto de vida orientacion vocacional realizadas. realizadas/Actividades de orientacion vocacional Gestion vocacional. orientacion vetacional.
programadas) = 100 Eficiencia
2.2 Andlisis de proyectos participantes en Porcentaje de dictaminacién de (Proyectos participantes en concursos dictaminados / Trimestral Expedientes integrados de la dictaminacién de Las condiciones sociales, climatolégicas y
CONCUrsos, proyectos participantes en concurses. | Proyectos participantes en concursos reci ides) *100 amm_a:, proyectos. economicas estatales, nacional ¢ Internacional son
Eficiencia favorables para el desamollo de estos proyectos.
2.3 Emisién de Resultados de j6venes Porcentaje de jovenes participantes en| (Jévenes participantes en concursos que reciben Trimestral Padrén de beneficiarios con estimulos L& poblacién juvenil cubre fos requisitos para racibir
participantes en concursas beneficiados con concursos beneficiados con estimulos. | estimulos/Jévenes participantes en concursos) *100 | Gestidn estimulos a jévenes destacados.
Eficiencia
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023

Municipio:

SISTEMA MUNICIPAL DIF DE VILLA VICTORIA

No: 3106

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2023, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

(Clave) (Denominador)
Programa presupuestario: 02060806 Oportunidades para los jévenes
Objetivo del programa presupuestario: Contiene acciones que se orientan a brindar mas y mejores oportunidades a los jévenes que les permitan alcanzar su desarrollo fisico - mental adecuado, que les permita
incorporarse a la sociedad de manera productiva.
Dependencia General o Auxiliar: E00 AREA DE CPERACION
Pilar o Eje transversal: 1 Pitar 1: Social
Tema de desarrolio; Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion y libre de violencia
o ; Indicadores ; . "
Objetivo o resumen narrativo o - e Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia y Tipo

3.1 Emision de Convocatorias bajo la medalidad de Parcentaje de convocatorias emitidas | (Ntumero de convocatorias emitidas bajo la modalidad | Trimestral Convocatorias publicadas y divulgadas baje la La poblacién juvenil muestra interés por conacer los
joven emprendedor. bajo la modalidad de joven de joven emprendedor / Total de convocatorias bajo la | Gestion modalidad de joven emprendedor. programas dirigidos a su beneficic.

emprendedor. modalidad de joven emprendedor programadas) *100 { Eficiencia
3.2 Concertacién de recursos a otorgar estimulos | Porcentaje de estimulos gestionados | (Ntmero de estimulos gestionados que fueron Trimestral Padran de beneficiarios con estimulos bajo fa La poblacién juvenil cubre los requisitos para recibir
bajo la modalidad de joven emprendedor, que fueron entregados bajo la entregados bajo Ja modalidad de joven emprendedor mmm.__u: modalidad de joven emprendedor. estimulos a jovenes destacados.

modalidad de joven emprendedor. {Estimulos gestionades) *100 Eficiencia
3.3 Recepcién y dictaminacién de proyectos baje la Porcentaje en la dictaminacién téenica | (Proyectos bajo la modalidad de Jjoven emprendedor | Trimestral Expedientes de proyectos bajo la modalidad de | Los proyectos presentados por los jévenes cubren los
madalidad de joven emprendeder. de prayectos bajo la modalidad de dictaminados/Proyectos bajo la modalidad de joven | Gestion joven emprendedor integrados. requisitos para ser susceptibles de dictaminacion,

joven emprendedor. emprendedor recibidos) *100 Eficiencia
4.1 Elaboracién de un programa de concertacién y Porcentaje de cumplimiento en a (Programa de concertacion y rehabilitacion de lugares | Trimastral Registros administrativos del Programa de Los vecinos de diversos sectores del municipio
rehabilitacién de lugares de esparcimiento y efaboracién del Programa de de esparcimiento y deportivos elabarade / Programa | Gestion concartacién y rehabilitacién de lugares de colaboran y proporcionan apoyo para la integracion
deportivos. concertacion y rehabilitacion de de concertacion y rehabilitacion de lugares de Eficiencia esparcimiento y deportivos. del Programa.

lugares de esparcimiento y deportivos, esparcimiento y deportivos programado) *100
4.2 Elaboracién de un programa de actividades Porcentaje de actividades recreativas y| (Actividades recreativas y deportivas Trimestral Registros administrativos de actividades La poblacién juvenil participa en las de actividades
para el uso y aprovechamiento de lugares para el deportivas realizadas. realizadas/Actividades recreativas y deportivas Gestion recreativas y deportivas realizadas. recreativas y deportivas.
esparcimiento y el deporte, programadas)*100 Eficiencia
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